
 

   

 
     
     

    

 

 

 



DOSSIER DE CANDIDATURE  
 

Favoriser l’inclusion sociale  

Loger, accompagner et soutenir, mais aussi innover, cultiver les initiatives, contribuer 
au bien vivre ensemble… 
 
Lyon Métropole Habitat franchit une nouvelle étape et va plus loin dans son 
engagement auprès des habitant·es de la Métropole en créant un fonds de dotation 
destiné  à promouvoir et distinguer des projets en faveur de la solidarité  et de l’intérêt 
collectif. 

 
Ce fonds de dotation interviendra dans les domaines : 

 
• de l’insertion par l’emploi, 
• du sport, de la santé et de l’alimentation, 
• de la transition environnementale. 

 
Véritable lieu de concertation et de coopération avec le monde économique, ce 
partenariat entre acteurs publics et privés a vocation à soutenir des initiatives 
porteuses d’inclusion sociale. 

 
 
 

Imaginer ensemble une Métropole plus solidaire et résiliente  

Le fonds affecte ses ressources  à la réalisation de toutes les  missions décrites dans son 
objet  social, notamment :  

 
•  la réalisation par Lyon Métropole Habitat de projets innovants et      
    impactants, 
•  la co-construction et le co-financement de projets intervenant sur le  
    territoire, 
•  la mise en place d’un appel  à projet / appel à manifestation d’intérêt. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



DOSSIER DE CANDIDATURE  
 

LES CRITÈRES D’ÉLIGIBILITÉ DE L’APPEL À PROJET SONT :  
 

  • L’activité implantée sur le territoire de la Métropole de Lyon, 
  • S’inscrire dans l’innovation sociale au sens de l’Article 15 de la Loi ESS de 2014, 

  • Répondre à un enjeu social, économique, démographique ou environnemental,   

  • Être une structure s’inscrivant dans le champ de l’Économie Sociale et solidaire et de 
l’innovation sociale hors collectivités et services de l’État,  

• Pour les sociétés commerciales : fournir l’extrait d’immatriculation au RCS mentionnant  
«Entreprise de l’ESS» ou fournir la preuve d’agrément ESUS ou a minima la preuve de 
dépôt de demande. 

 

 
 AUSSI, LES CRITÈRES DE SÉLECTION SONT LES SUIVANTS :  
 

 • L’inscription dans l’innovation sociale : identification d’un besoin et insuffisance des 
réponses existantes, plus-value de la solution proposée, la réponse au besoin identifié 
doit être la raison d’être du projet  

  • L’impact sociétal (externalités positives) pour l’environnement, l’emploi, la qualité de 
vie, les économies générées, nombre d’emplois créés, nombre d’emplois induits, 
territoire impacté… 

  • Le niveau de fragilité des bénéficiaires à qui s’adresse le projet ainsi que leur nombre, 

  • Les parties prenantes du projet : implication des bénéficiaires dans la construction et la  
gouvernance, implication des acteurs locaux, adéquation entre le porteur et le projet, 

  • La viabilité économique. 
  

 

 CALENDRIER DE SÉLECTION DES PROJETS :  

• L’appel à projet du fonds de dotation LMH&Co est permanent avec plusieurs sessions 
de sélection par an. 

• Le dossier de candidature par voie dématérialisée, sous format pdf, pour le dossier de 
candidature et ses annexes, à l’adresse électronique : disp@lmhabitat.fr 

• Vous serez informé par mail de la décision du comité de sélection par mail. 
• Il est demandé avant de remplir ce dossier de candidature de vérifier que le projet 

corresponde bien aux attentes de l’appel à projet.  
 
 
 
 
 

 

mailto:disp@lmhabitat.fr


DOSSIER DE CANDIDATURE  
 

PRESENTATION DU PROJET 
•  Nom du projet et description de l’activité Modèle économique (% subvention), implantation des activités, 
territoire QPV, historique de la structure, statut juridique, nombre de collaborateurs, historique avec LMH (ou autres 
bailleurs sociaux), plus-value du projet par rapport à l’existant, potentiels d’emploi, co-construction avec les bénéficiaires, 
implication des acteurs locaux… 
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DEMANDE(S) D’ACCOMPAGNEMENT SOLLICITÉE(S) 
 

• Montant demandé : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

• Axe de financement sollicité (vous ne pouvez cocher qu’une seule case) : 

  Participation à l’émergence 
                     Participation à la recherche d’un modèle économique en vue de l’essaimage  ou du  développement 

  Accompagnement au changement d’échelle 
 

• Seriez-vous intéressé par un accompagnement à la mesure d’impact ?             OUI            NON  

 
 
Signature du ou des structures déposantes : 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



DOSSIER DE CANDIDATURE  
 

INFORMATIONS GENERALES  SUR LE PORTEUR DE PROJET 
• Nom de la structure :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

• Forme juridique :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

• Siège social :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

• N° de SIRET :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

• Code APE :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Joindre en annexe l’extrait K bis du registre du commerce et des sociétés ou, s’il s’agit d’une association, la copie du 
récépissé de déclaration en préfecture 

• Représentée par :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Joindre en annexe les statuts légaux de la société et le pouvoir de représentation du représentant légal de la société 
et du signataire du dossier de candidature, si celui-ci n’est pas le représentant légal.  

• Coordonnées de la structure :     

Adresse :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Téléphone : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Courriel :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

PIÈCES A JOINDRE IMPÉRATIVEMENT  AU DOSSIER DE  
CANDIDATURE 

 À JOINDRE IMPERATIVEMENT AU DOSSIER DE CANDIDATURE :  

Pièces juridiques et financières : 

• Dossier de candidature  

• Description détaillée du projet  

• Toutes pièces utiles à la compréhension du projet  

• Statuts signés, à jour, de votre organisme  

• Dernière composition du Conseil d’Administration,   en précisant les membres du bureau  

• Budgets prévisionnels général à 3 ans   

• RIB ou RIP à jour  et le n° de SIRET 

• Extrait KBIS, preuve de l’existence légale pour les entreprises attestant du caractère d’entreprise de l’ESS  

• Attestation concernant le régime TVA  

• Justificatif d’agrément ESUS (ou a minima, le dépôt de demande)   

• Le dernier rapport d’activité  

• Le dernier procès-verbal de l’Assemblée Générale  

• La fiche structure   

• Un logo en HD au format jpeg ou png   
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